فراخوان جذب هیات علمی متعهد خدمت  دانشگاه علوم پزشکی تبریز

       دانشگاه علوم پزشکی تبریز  با عنایت به اعلام نیاز دانشکده پرستاری و مامایی و مرکز تحقیقات آموزش پزشکی از میان فارغ التحصیلان رشته های ذیل جهت انجام تعهدات قانونی بصورت هیات علمی دعوت به همکاری می نماید. متقاضیان محترم  میتوانند مدارک و مستندات خود را تا  پایان وقت اداری روز شنبه  مورخ 5/8/1403 به آدرس معاونت آموزشی دانشگاه ( تبریز –بلوار 29 بهمن ، دانشگاه تبریز ،ساختمان سابق دانشکده داروسازی ، طبقه همکف ،معاونت آموزشی دانشگاه  ،دبیرخانه هیات اجرایی جذب دانشگاه ،کدپستی  5166616471 )  ارسال نمایند .مهلت تعيين شده غير قابل تمديد خواهد بود. 
1-شرايط عمومي:
· تدين به دين مبين اسلام با يکي از اديان رسمي کشور
· تابعيت نظام جمهوري اسلامي ايران
· عدم تعهد خدمت به ساير دانشگاهها و يا موسسات وابسته به آن
· عدم وابستگي استخدامي به سازمانها، موسسات آموزشي عالي ويا ساير نهادهاي دولتي
· نداشتن منع قانونی از نظر نظام وظیفه 
2- شرایط اختصاصی 
·  دارا بودن مدرک  دانشنامه تخصصی یا فوق تخصصی  در رشته های بالینی و دانشنامه دکتری تخصصی یا کارشناسی ارشد  در رشته های علوم پایه 
·  داشتن حداکثر سن برای داوطلبین دارای مدرک کارشناسی ارشد 33 و برای دارندگان مدرک دکتری تخصصی و دانشنامه  تخصصی و فوق تخصصی  43 سال
· کسب حداقل 70% نمره آزمون مصاحبه
· ارائه نامه موافقت از دانشگاه ذیربط برای مستخدمین 
· مطابقت رشته متقاضی با عنوان رشته درج شده در فراخوان 
3- مدارک مورد نیاز :
·   تکمیل فرم درخواست  گذراندن  تعهدات  قانونی 
· تصویر صفحات شناسنامه و کارت ملی 
· تصویر آخرین مدرک تحصیلی 
· کپی کارت پایان خدمت یا معافیت دائم یا موقت دوره نظام وظیفه 
· شناسنامه علمی(  CV)  به همراه مستندات مربوطه ( سوابق آموزشی و پژوهشی )
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	نام دانشکده یا مرکز تحقیقات 
	رشته تحصیلی
	مقطع
	تعداد
	جنسیت

	دانشکده پرستاری و مامایی 
	"مامایی " یا  
"بهداشت باروری"
	PhD یا کارشناسی ارشد (ترجیحا PhD)
	1
	[bookmark: _GoBack]زن

	مرکز تحقیقات آموزش پزشکی 
	"آموزش پزشکی با پایه MD " یا  "آموزش پرستاری  "
یا  "آموزش بهداشت و ارتقای ایمنی "
	PhD
	1 
	زن / مرد



